
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  

детский сад № 4 города. Пензы «Мозаика» 

 ( МБДОУ детский сад № 4 г. Пензы «Мозаика») 

 

 

СОГЛАСОВАНО 

Педагогическим советом  

МБДОУ детский сад № 4 г. Пензы 

«Мозаика» 

(протокол от 26 марта 2026 г. № 4) 

УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий МБДОУ детский сад № 4 г. 

Пензы «Мозаика» 

                                 Сидорова Н.В. 

«02»  апреля 2026 г. 

 

 

Отчет о результатах самообследования 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

детский сад № 4 города Пензы «Мозаика» за 2025 год 

Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад   № 4 города Пензы «Мозаика» 

 (МБДОУ детский сад № 4 г. Пензы «Мозаика») 

Заведующий Сидорова Наталья Владимировна 

Юридический адрес 

организации 

440072, г. Пенза, ул. Антонова, 45А 

Фактический адрес 440072, г. Пенза, ул. Антонова, 45А 

Филиал «Солнышко» МБДОУ детского сада № 4 города Пензы 

«Мозаика» 

440072, г. Пенза, ул. Антонова, 68 

Телефон, факс Тел. 8(8412) 69-90-69, 69-90-68 

Филиал «Солнышко» МБДОУ детского сада № 4 города Пензы 

«Мозаика» 

Тел. 8 (8412) 69-43-31 

Адрес электронной 

почты 

ds4mozaika@list.ru 

det.sad.solnyshko@mail.ru 

Учредитель Управление образования города Пензы 

Дата создания 2015 год 

Лицензия серия 58л01 № 0001123 рег. № 12302 от 05 октября 2017 года. 

 

 

 

mailto:ds4mozaika@list.ru


2 

 

 

 

МБДОУ детский сад № 4 г. Пензы «Мозаика» (далее - ДОУ) расположен в жилом микро-

районе в типовом здании. Проектная наполняемость – 17 групп, на 400 детей. Общая площадь              

с прилегающей территорией – 13064,0 кв. м, из них площадь помещений, непосредственно 

используемая под  нужды образовательного процесса – 6274,9 кв. м. 

Детский сад имеет структурное подразделение: Филиал «Солнышко» МБДОУ детского сада 

№ 4 г. Пензы «Мозаика», расположенный по адресу : г. Пенза, ул. Антонова ,68. 

Проектная мощность -125 детей. 

Общая площадь здания - 7439,1кв.м. 

В декабре 2019 года у Филиала появился пристрой, рассчитанный на две группы раннего 

возраста. Построен в рамках реализации национального проекта «Демография». Расположенный по 

адресу: г. Пенза, ул. Антонова 72 А. 

Цель деятельности Детского сада — осуществление образовательной деятельности                              

по реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Длительность пребывания детей в группах — 12 часов. Режим работы групп — с 7:00 до 19:00. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

 Образовательная деятельность в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном 

учреждении детского сада № 4 г. Пензы «Мозаика» организована в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного 

образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее – 

ФГОС  ДО). 

ДОУ функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи» и требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».                                                                   

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования (далее-ООП ДО), которая составлена 

в соответствии с ФГОС ДО, федеральной образовательной программы дошкольного образования, 

утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее – ФОП ДО), 

санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.  

         ООП ДО была рассмотрена и согласована на заседании педагогического совета от 27.08.2024 

№ 1. ООП ДО была разработана рабочей группой из числа педагогических работников на 

основании ФГОС ДО и ФОП ДО. Также в содержание программы входит рабочая программа 

воспитания и календарный план воспитательной работы. Программа состоит из обязательной и 

вариативной частей. Обязательная часть ОП ДО оформлена с учетом ФОП ДО. Вариативная часть 

включает авторские и парциальные программы, которые отражают специфику Детского сада, 

индивидуальные потребности воспитанников, мнение их родителей и условия, в которых 

проходит педагогический процесс. На основании плана-графика проведения мониторинга 

инфраструктуры МБДОУ детский сад № 4 г. Пензы «Мозаика», утвержденного приказом 

заведующего МБДОУ детского сада № 4 г. Пензы «Мозаика», от 28.08.2025 № 353, была 
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проведена промежуточная оценка степени соответствия РППС Детского сада требованиям ФГОС 

и ФОП ДО и приказа Минпросвещения.  

В ходе контроля выявлено: созданная РППС в Детском саду учитывает особенности реализуемой 

ООП ДО. В каждой возрастной группе имеется достаточное количество современных 

развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами 

открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, 

стимулирующую функции.  

Образовательный процесс для детей с ОВЗ и детей-инвалидов осуществляется в соответствии 

с адаптированной образовательной программой дошкольного образования для детей с ТНР, 

которая разработана на основании Федеральной адаптированной образовательной программы 

дошкольного образования.  

Образовательная деятельность по ООП ДО осуществляется в группах общеразвивающей 

и компенсирующей направленности. 

     Детский сад посещают 490 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. В Детском саду  

сформировано 17 групп общеразвивающей направленности. Из них: 

- первая младшая -3 группы (85 детей); 

- вторая младшая -3 группы (87 детей); 

- средняя -2 группы (63 ребенка); 

- старшая - 4 группы (123 детей); 

- подготовительная -4 группы (113 детей); 

- подготовительная логопедическая- 1 группа (19 детей). 

Филиал «Солнышко» посещают 185 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. В Филиале 

«Солнышко» сформировано 6 групп общеразвивающей направленности. Из них: 

- средняя  -1группа (33 детей); 

- старшая -1 группа (33 ребенка); 

- подготовительная -1 группа (32 ребенка); 

Корпус №1 : 2 группы общеразвивающей направленности. Из них: 

- первая младшая -2 группы (58 детей); 

- вторая младшая - 1 группа (29 детей). 

         Воспитательная работа Детского сада строится на основе рабочей программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной 

программы дошкольного образования. С 1 сентября 2025 года календарный план воспитательной 

работы скорректировали согласно Перечню мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках 

календарного плана воспитательной работы на 2025/2026 учебный год (утвержден письмом 

Минпросвещения от 29 августа 2025 г. N 06-1211 ). 

          По итогам мониторинга за 2025 год родители (законные представители) воспитанников 

выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось 

на результатах анкетирования, проведенного 20.12.2025. Вместе с тем, родители высказали 

пожелания по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы Детского сада, 

например — проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно 

с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей Детского 

сада включены в календарный план воспитательной работы на второе полугодие 2026 года. 

          Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2025 году проводился ежегодный анализ 

состава семей воспитанников. 

        Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей воспитанников 

Полная 456 93 

Неполная с матерью 30 6 
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Неполная с отцом 0 0 

Оформлено опекунство    0 0 

С детьми- инвалидами 4 1 

        Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в 

семье 

Количество  

семей 

Процент от общего количества семей воспитанников 

Один ребенок 195 31 

Два ребенка 227 57 

Три ребенка и более 68 12 

Характеристика семей по составу филиал «Солнышко» 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей воспитанников 

Полная 175 94 

Неполная с матерью 10 6 

Неполная с отцом 0 0 

Оформлено опекунство 0 0 

С детьми- инвалидами 0 0 

Характеристика семей по количеству детей филиал «Солнышко» 

Количество детей в 

семье 

Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 75 41 

Два ребенка 96 52 

Три ребенка и более 14 7,5 

Воспитательная работа Детского сада строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы 

после зачисления в Детский сад. 

Дополнительное образование 

В ДОУ в 2025 году дополнительные общеразвивающие программы реализовались по 

направлениям: физкультурно-оздоровительное, художественно – эстетическое, познавательное                  

и речевое. Источник финансирования: средства бюджета и физических лиц. Подробная 

характеристика в таблице. 

№ Направленность / 

Наименование программы 

Форма организации Возраст Год, количество 

воспитанников 

2024 2025 

1. Художественно-эстетическое направление 

1.1 Карусель Студия 4 - 7 лет 158 161 

1.2 Топотушки Кружок 4 - 7 лет 240 260 

1.3 ЗнайКА Кружок 6- 7 лет 35 58 

2. Социально-педагогическое направление 

2.1 Ловкие пальчики Кружок 5 - 7 лет 37 42 

2.2 Говоруша Студия 5 - 7 лет 134 140 

2.3 Английский для малышей Кружок 6 - 7 лет 10 12 

2.4 Умники и умницы Студия 5 - 6 лет 65 89 

3. Физкультурно – спортивное направление 
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3.1 Детский фитнес Кружок 5 - 7 лет 72 80 

3.2 Дельфинчик Кружок 4 -7 лет 103 135 

         Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2025 года, показывает, что 

дополнительное образование в детском саду реализуется достаточно активно, наблюдается 

незначительное повышение посещаемости занятий в сравнении с 2024 годом. Охват 

дополнительным образованием в ДОУ в 2025 году составил 368 детей (75%). Это на 10% процентов 

больше чем в 2024 году. В таблице указано общее количество воспитанников, посещающих кружки 

(много из них посещают 2 и более кружка). По предварительным планам источником 

финансирования будут средства родителей. 

        Внедрение Программы просвещения родителей воспитанников. С сентября 2025 года в детском 

саду стартовало поэтапное внедрение Программы просвещения родителей воспитанников. На 

педагогическом совете была утверждена дорожная карта и сформирована рабочая группа в составе: 

- заместителя заведующего – руководитель группы; 

- педагога-психолога – председатель группы; 

- инструктора по ФИЗО – член рабочей группы; 

- учителя-логопеда – член рабочей группы. 

     В сентябре были организованы родительские собрания в возрастных группах с включением                  

в повестку собрания вопроса «Программа просвещения – в помощь родителю дошкольника». 

Также было проведено анкетирование родителей на тему «Частые вопросы – конкретные ответы». 

Анкетирование показало, что родители открыты и готовы к сотрудничеству с детским садом, 

удовлетворены работой педагогов и детского сада в целом. 

В рамках Программы просвещения родителей используются интерактивные методы обучения, 

такие как дискуссии, кейс-стадии, ролевые игры, что позволяет повысить вовлеченность 

родителей и сделать обучение более эффективным.  

Вывод: все нормативные локальные акты в части содержания, организации образовательного 

процесса в Детском саду имеются в наличии. Все возрастные группы укомплектованы полностью. 

Вакантных мест не имеется. В 2025/26 учебном году в Детском саду организованы 

дополнительные образовательные услуги – по художественно-эстетическому развитию 

и физкультурно-оздоровительному развитию детей. Реализуются приоритетные направления 

работы. Образовательная деятельность в ДОО в течение отчетного периода осуществлялась 

в соответствии с требованиями действующего законодательства. 

II. Оценка системы управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом ДОУ. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, координационный совет, 

общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – 

заведующий. 

Органы управления, действующие в ДОУ 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, 

отчетные документы организации, осуществляет общее руководство 

Детским садом 
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Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

Детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

развития образовательных услуг; 

регламентации образовательных отношений; 

разработки образовательных программ; 

выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

аттестации, повышении квалификации педагогических работников; 

координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной 

организацией, в том числе: 

участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил 

трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 

работников; 

разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией 

образовательной организации; 

вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, 

совершенствованию ее работы и развитию материальной базы 

           III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

          В 2025 году обучение воспитанников происходило на основе ООП ДО и АОП ДО, 

разработанной в соответствии с ФОП ДО. По итогам контрольного периода освоения проводился 

мониторинг уровня развития детей на основе результатов педагогической диагностики. Педагоги 

использовали следующие формы диагностики: 

- диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

- диагностические срезы; 

- наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения ООП ДО в каждой возрастной группе. Карты 

включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного 

образования и качества освоения образовательных областей. Результаты качества освоения ООП 

ДО на конец 2025 года выглядят следующим образом: 

Разработаны диагностические карты освоения ООП ДО в каждой возрастной группе. Карты 

включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного 

образования и качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения 

ООП ДО на конец 2025 года выглядят следующим образом: 

 

Уровень развития 

воспитанников в 

рамках целевых 

ориентиров 

Выше нормы Норма Ниже нормы Итого 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % Кол-во % воспитанников 

в пределе 

нормы 

Качество освоения 

образовательных 

областей 

213 43 257 52 10 2 480 97 
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В мае 2025 года педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников 

подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной 

деятельности в количестве 139 человек. Задания позволили оценить уровень сформированности 

предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной 

инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу 

и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя 

остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, 

возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, 

целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 

уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит 

о результативности образовательной деятельности в Детском саду. 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного процесса) 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса 

являются дети, родители, педагоги: 

Основные форма организации образовательного процесса: 

Совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной 

программы; 

Самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

- в группах с детьми от 1,5 до 3 лет –  до 10 мин; 

- в группах с детьми от 3 до 4 лет –  до 15 мин; 

- в группах с детьми от 4 до 5 лет –  до 20 мин; 

- в группах с детьми от 5 до 6 лет –  до 25 мин; 

- в группах с детьми от 6 до 7 лет –  до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится 

с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

В ДОУ для решения образовательных задач используются как новые формы организации 

процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, образовательное 

событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации 

в рамках интеграции образовательных областей и другое), так и традиционных (фронтальные, 

подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их; 

деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких образовательных областей, 

или их интеграцию с использованием разнообразных педагогически обоснованных форм и методов 

работы, выбор которых осуществляется педагогом. 

Воспитательная работа в 2025 году осуществлялась в соответствии с рабочей программой 

воспитания и календарным планом воспитательной работы. Всего было проведено 42 мероприятия. 
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Виды и формы организации совместной воспитательной деятельности педагогов, детей 

и их родителей разнообразны: 

- коллективные мероприятия; 

- тематические досуги; 

- выставки; 

- акции; 

Деятельность Детского сада направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего 

и своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности строится 

на педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), обеспечивающих 

получение образования, соответствующего ФГОС ДО и ФОП ДО. 

В основу воспитательно-образовательного процесса МБДОУ детского сада № 4 г. Пензы 

«Мозаика» и его филиала «Солнышко» в 2025 году были положены образовательная программа 

дошкольного образования, самостоятельно разработанная в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования и с учетом федеральной 

образовательной программы дошкольного образования, и адаптированная образовательная 

программа для детей с ОВЗ. В ходе реализации образовательной деятельности используются 

информационные технологии, современные педагогические технологии, создана комплексная 

система планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой 

образовательной программы, возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, которая 

позволяет обеспечить бесшовный переход воспитанников Детского сада в школу. 

Работа с детьми с ОВЗ. В 2024/25 учебном году коррекционную помощь в компенсирующей 

группе получили 19 детей. В течение учебного года обследовано с целью выявления ОВЗ детей. 

Направлено на ПМПК для определения и уточнения образовательного маршрута 20 детей. 

Коррекционная работа проводилась с использованием наглядных, практических и словесных 

методов обучения и воспитания с учетом психофизического состояния детей с использованием 

дидактического материала. Коррекционная работа проводилась по следующим направлениям: 

накопление и актуализация словаря, уточнение лексико-грамматических категорий, развитие 

фонематических представлений, коррекция нарушений звукопроизношения, развитие связной 

речи.При организации оказания психолого-педагогической помощи воспитанникам с марта 2025 

года педагог-психолог оформляет заявления и согласия родителей (законных представителей) 

воспитанников по образцам из приложений № 2 и № 3 к Типовому порядку, утвержденному 

приказом Минпросвещения России от 06.11.2024 № 778. Психолого-педагогическая помощь 

воспитанникам в детском саду включает: 

-  психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их родителей и педагогов; 

- коррекционно-развивающие и компенсирующие занятия с обучающимися, логопедическую 

помощь; 

- помощь в социальной адаптации. 

       Для получения образования детьми с ОВЗ и инвалидностью в детском саду создаются 

необходимые условия в соответствии с рекомендациями ПМПК, а для инвалидов также                            

в соответствии с ИПРА.  

       Логопедическую помощь в группах общеобразовательной и компенсирующей направленности 

получали 19 детей 6–7 лет по положению об оказании логопедической помощи в МБДОУ детский 

сад № 4 г. Пензы «Мозаика». 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад и его филиал укомплектованы педагогами на 100 процентов согласно 

штатному расписанию. Всего работают 58 человек. Педагогический коллектив насчитывает 46 

воспитателя и 12 специалистов. 

За 2025 год педагогические работники прошли аттестацию и подтвердили высшую 

квалификационную категорию — 1 инструктор по физической культуре  и 6 воспитателя; первую 

квалификационную категорию — 5 воспитателя. 

Курсы повышения квалификации в 2025 году прошли 25 педагога. 
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11 лет и более 

0 10 20 30 40 

Диаграмма с характеристиками кадрового состава Детского сада. Стаж педагогических 

работников 

В 2025 году приняли на работу 1воспитателя. Это позволило «закрыть» имеющиеся 

вакантную должность в штатном расписании, перераспределить нагрузку педагогов   и понизить 

средний возраст работников. 

Для успешной адаптации назначили наставника из числа опытных педагогов. С 1 марта 

2025 года трансформировали систему наставничества в детском саду, чтобы соблюсти новые 

требования статьи 351.8 Трудового кодекса Российской Федерации. Приказом от 28.02.2025 № 45 

назначили куратора и пары «наставник – наставляемый». С наставниками заключили 

дополнительные соглашения к трудовым договорам, в которых указали: содержание, сроки и 

форму выполнения такой работы, а также размеры и условия осуществления выплат за 

наставничество в соответствии с локальными нормативными актами школы. С 1 марта в детском 

саду действует новая программа наставничества. Итогом реализации предыдущей программы 

наставничества стало: 

- разработка траекторий профессионального становления и обучения молодых 

специалистов; 

- эффективная быстрая адаптация новых работников в коллективе; 

- повышение качества исполнения должностных обязанностей работниками, которые 

проработали свыше 10 лет в коллективе детского сада; 

- составление плана дополнительного профессионального образования педагогов, 

наиболее полно соответствующего потребностям детского сада и восполняющего его 

дефициты.  

          Снижение бумажной нагрузки воспитателей. В рамках модернизации образовательного 

процесса проведена комплексная работа по оптимизации бюрократической нагрузки на 

воспитателей. Был реализован переход на электронный документооборот с использованием 

унифицированных шаблонов для календарно-тематических планов (КТП), что системно сократило 

объем бумажной работы. 

            Ключевым изменением стало внедрение единой цифровой платформы для ведения 

журналов наблюдений и фиксации динамики развития воспитанников, что устранило 

дублирование информации в нескольких источниках. В результате проведенных мероприятий 

время, затрачиваемое на подготовку документации, сократилось в среднем на 25%, что позволило 

педагогам перераспределить освободившийся ресурс на индивидуальную работу с детьми, 

проектирование развивающей среды и профессиональное самообразование. Мониторинг 

эффективности данных мер осуществляется через регулярные опросы удовлетворенности 

педагогического коллектива и анализ временных затрат.  

             Также, детский сад провел анализ документации, которую ведут педагогические 

работники, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (ООП 

ДО). Значительную часть документов перевели в электронный вид и поручили вести 

непедагогическим работникам. Документацию, которая связана с реализацией ООП ДО, 

продолжают вести воспитатели за дополнительную плату, а именно: 
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- карты педагогической диагностики достижения планируемых результатов освоения 

ООП ДО воспитанниками. 

На 2025/26 учебный год составили графики повышения квалификации педагогических 

работников с учетом части 5.2 статьи 47 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ. 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют 

в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат     

в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания 

дошкольников. На протяжении 6 месяцев на базе ДОУ проходила стажировочная площадка для 

педагогов. 

В 2025 году педагоги ДОУ приняли участие: 

- Участие  III межрегиональном форуме педагогов дошкольных образовательных организаций; 

- работе межрегионального семинара-практикума «Развитие профессиональных компетенций 

педагога дошкольной образовательной организации в условиях реализации ФГОС»; 

- межрегиональной научно-практической конференции «Воспитание и дистанционные 

образовательные технологии в дошкольной организации»; 

-ГТО педагоги ДОУ; 

- областной семинар-консультация «Патриотическое воспитание дошкольников»; 

-участие в патриотическом Медиафоруме «Непобедимые» занявшее 3 место; 

-открытый межрегиональный педагогический фестиваль с международным участием «В диалоге 

2025». Представление практики педагог- психолог. 

Педагоги повышают свой профессиональный уровень на КПК, конкурсах 

профессионального мастерства, стажировках, эффективно участвуют в работе методических 

объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений,                     

а также само развиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации 

педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

 В Детском саду созданы кадровые условия, обеспечивающие качественную реализацию 

образовательной программы в соответствии с требованиями обновления дошкольного образования. 

В учреждении созданы условия для непрерывного профессионального развития педагогических 

работников через систему методических мероприятий в Детском саду. Педагоги детского сада 

зарекомендовали себя как инициативный, творческий коллектив, умеющий найти индивидуальный 

подход к каждому ребенку, помочь раскрыть и развить его способности. Таким образом, система 

психолого-педагогического сопровождения педагогов, уровень профессиональной 

подготовленности и мастерства, их творческий потенциал, стремление к повышению своего 

теоретического уровня позволяют педагогам создать комфортные условия     в группах, грамотно и 

успешно строить педагогический процесс с учетом требований ФГОС ДО. Однако необходимо 

педагогам и узким специалистам более активно принимать участие   в методических мероприятиях 

разного уровня, так как это, во-первых, учитывается при прохождении процедуры экспертизы во 

время аттестации педагогического работника, а во-вторых, играет большую роль в повышении 

рейтинга детского сада. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах 

Детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям Основной общеобразовательной программы, детской художественной 

литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на 
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различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых 

учебно – методических пособий, рекомендованных для планирования образовательной работы                                      

в соответствии с обязательной частью ООП ДО. 

Во исполнение требований распоряжения Правительства РФ от 28.04.2023 № 1105-р и 

пункта 1.4 Комплексного плана Президента РФ от 30.12.2023 № Пр-2610 в Детском саду проведен 

мониторинг библиотечного фонда с целью выявления и изъятия изданий, содержащих информацию 

террористического, экстремистского и деструктивного характера, в том числе фальсифицирующую 

историю России на всех этапах ее становления и развития и дискредитирующую ее политику. По 

итогу мониторинга такие издания не выявлены. 

В декабре 2025 года в результате повторного планового мониторинга инфраструктуры 

Детского сада выявили пожелания со стороны воспитателей и родителей (законных 

представителей) обновить наглядный материал для стендов, альбомы и дидактические пособия. 

Закупку необходимых материалов запланировали на первое полугодие 2026 года. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. Оборудованы помещения: 

- групповые помещения – 17; 

- кабинет заведующего – 1; 

- методический кабинет – 1;  

- музыкальный зал – 1;  

- спортивный зал – 1; 

- бассейн – 1; 

- кабинет педагога-психолога – 1;  

- кабинет учителя логопеда – 2;  

- пищеблок –  1; 

- прачечная – 1; 

- медицинский блок с медицинским, процедурным кабинетом и изолятором – 1;  

Корпус №1 

- групповые помещения – 2; 

- медицинский кабинет – 1; 

Филиал «Солнышко» 

- групповые помещения –  4; 

- методический кабинет – 1;  

- музыкальный зал – 1;  

- кабинет учителя-логопеда– 1;  

- пищеблок – 1; 

- прачечная –  1; 

- медицинский кабинет— 1. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей   своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В 2025 году в Детском саду были приобретены бактерицидные лампы, хозяйственное 

оборудование «Триммер», газонокосилка, стулья. Также приобретены мягкий инвентарь                         

и покрасочные материалы для игрового оборудования   на участках. 

Филиал «Солнышко» 
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Косметический ремонт, приобретены мягкий инвентарь, медицинское оборудование                         

и покрасочные материалы для игрового оборудования на участках. 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы 

в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

На основании плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры ДОУ, 

утвержденного приказом заведующего, была проведена первичная оценка степени соответствия 

РППС Детского сада требованиям ФГОС и ФОП ДО и рекомендациям Минпросвещения, 

направленным в письме от 13.02.2023 № ТВ-413/03. По итогам выявлено: РППС учитывает 

особенности реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе имеется достаточное количество 

современных развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает 

свойствами открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, 

стимулирующую функции. 

В декабре 2025 года проведен повторный плановый мониторинг. Результаты показывают 

хорошую степень соответствия РППС ДОУ требованиям законодательства и потребностям 

воспитанников. 

В августе 2025 года Детский сад закупил дополнительные экземпляры Государственного 

флага Российской Федерации с целью их размещения на территории детского сада во исполнение 

части 2 статьи 4 Федерального конституционного закона от 25.12.2000 № 1-ФКЗ.  

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования 

от 01.09.2025. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2025 году показал хорошую 

работу педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 98 % 

детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной 

группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели готовности                       

к школьному обучению и 15 % выпускников зачислены в школы с углубленным изучением 

предметов.  

Система качества дошкольного образования в детском саду рассматривается как система 

контроля внутри ДОУ, которая включает в себя интегративные качества: 

- качество методической работы; 

- качество образовательного процесса; 

- качество взаимодействия с родителями; 

- качество работы с педагогическими кадрами; 

- качество развивающей предметно-пространственной среды. 

С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности применяется 

педагогический мониторинг, который дает качественную и своевременную информацию, 

необходимую для принятия управленческих решений. 

В ДОУ утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования. 

Мониторинг качества образовательной деятельности 

в 2025 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям.                   

В период с 15.01.2024 г. по 24.01.2024г. проводилось анкетирование  родителей, в котором 

приняло участие 414 родителей (300 человек в головном учреждении и 114 человек в филиале 

«Солнышко») - 60,4% от общего количества.  

Филиал «Солнышко» - 60,3% от общего числа. 
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Получены следующие результаты: 99,7% опрошенных родителей (законные представители) 

удовлетворены и полностью согласны, что в детском саду: педагоги проявляют доброжелательное 

отношение к ребенку; родители испытывают чувство взаимопонимание в контакте с педагогами               

и администрацией детского сада; педагоги учитывают индивидуальные особенности ребенка 

99,4%; родители удовлетворены уровнем реализации образовательных программ -99,1%. 2% 

родителей при анкетировании согласны частично в перечисленных показателях и в вопросах 

организации предметно-пространственной среды. Ответы на вопросы анкеты вызвали затруднения 

у родителей (законных представителей) младших воспитанников, которые только пришли                         

в детский сад и не могли объективно ответить на них. Данное анкетирование показало высокую 

степень удовлетворенности качеством предоставляемых услуг в детском саду. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2025. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 490 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует Детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 85 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет человек 386 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том 

числе в группах: 

человек 

(процент) 

 

8—12-часового пребывания  100 

12—14-часового пребывания 0 (0) 

Круглосуточного  пребывания 0 (0) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

19 

по коррекции недостатков физического, психического развития  19 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

19  

присмотру и уходу 0 (0) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

воспитанника 

день 38 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 43 
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с высшим образованием 29 

высшим образованием педагогической направленности (профиля) 24 

средним профессиональным образованием 14 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

11 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности педагогических 

работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

41 (93) 

с высшей  26 (58) 

первой 15 (35) 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников 

в общей численности педагогических работников, педагогический 

стаж работы которых составляет: 

до 5 лет 

человек 

(процент) 

3 (7) 

 

больше 30 лет 10 (23) 

Количество (удельный вес численности) педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте: 

до 30 лет 

от 55 лет 

человек 

(процент) 

8 (18) 

10(23) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную переподготовку, 

от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

43 (100) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, 

от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

43 (100) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/человек 1/12 

Наличие в Детском саду: 

музыкального руководителя 

да/нет да 

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

кв. м  
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Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв. м 0 

Наличие в Детском саду: да/нет  

физкультурного зала  да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить 

потребность воспитанников в физической активности и игровой 

деятельности на улице 

да 

Результаты анализа показателей деятельности организации филиал «Солнышко» 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2025. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 185 

в режиме полного дня (8–12 часов) 185 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует Детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 58 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет человек 127 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, 

в том числе в группах: 

человек 

(процент) 

 

8—12-часового пребывания  100 

12—14-часового пребывания 0 (0) 

круглосуточного пребывания 0 (0) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

0 

по коррекции недостатков физического, психического развития  0 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

0 

присмотру и уходу 0 (0) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

воспитанника 

день 34 
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Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 15 

с высшим образованием 9 

высшим образованием педагогической направленности (профиля) 12 

средним профессиональным образованием 6 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

5 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

15 (100) 

с высшей  5 (66) 

первой 10 (34) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

до 5 лет 

человек 

(процент) 

 

2(13) 

больше 30 лет 6(41) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

до 30 лет 4(26) 

от 55 лет 3(20) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

15 (100) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, 

от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

43 (100) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» челвек/человек 1/8 

Наличие в Детском саду: 

музыкального руководителя 

 да 

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

логопеда нет 

педагога-психолога да 
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Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

кв. м  

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв. м 0 

Наличие в Детском саду: да/нет  

физкультурного зала  да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить 

потребность воспитанников в физической активности и игровой 

деятельности на улице 

да 

Анализ показателей указывает на то, что ДОУ имеет достаточную инфраструктуру, которая 

соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП 

ДО. 

ДОУ укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что 

обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
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